
 

 

 
 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine / einen 

 

Chefärztin / Chefarzt Neurologie 100 % für unsere 
renommierte Rehabilitationsklinik 

 
 

Infolge einer Pensionierung suchen wir eine engagierte, führungsstarke Persönlichkeit für die Position  
als Chefärztin / Chefarzt Neurologie.   

 

Nutzen Sie die Chance, eine zentrale Führungsrolle in einem der führenden Rehabilitationszentren der Schweiz zu 
übernehmen – mit Gestaltungsspielraum, Verantwortung und direkter Mitwirkung an der strategischen 
Weiterentwicklung innerhalb der ZURZACH Care Gruppe. 

 
Die Rehaklinik Limmattal verfügt über 46 Betten und bietet ein umfassendes neurologisches Rehabilitationsangebot 
auf hohem medizinischem Niveau. Unser Leistungsspektrum umfasst die neurologische Rehabilitation inklusive 
Überwachungs- und Unfallrehabilitation. Ab Juni 2026 erweitern wir unser Angebot mit einer zusätzlichen Abteilung 
für muskuloskelettale Rehabilitation – ein weiterer Meilenstein in unserer Standortentwicklung.  
In enger Abstimmung der beteiligten Fachbereiche und in partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit dem Spital 
Limmattal sowie der medizinischen Notfallstation gewährleisten wir auch bei notfallmässigen Komplikationen eine 
jederzeit rasche, koordinierte und akutsomatische Behandlung. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ZURZACH Care ist eine führende Unternehmensgruppe im Schweizer Gesundheitswesen für Rehabilitation, 

Behandlung, Prävention und Reintegration. Mit 20 Standorten und rund 1’200 Mitarbeitenden bietet sie höchste 

medizinische und therapeutische Kompetenz. Die Gruppe verfügt über zahlreiche Ambulante Zentren, Rehakliniken, 

Fachklinken, einen umfassenden Reintegrationsanbieter sowie Tochter- und Partnerunternehmen im Bereich 

Schlafmedizin. Des Weiteren investiert ZURZACH Care neben der Forschungsabteilung auch in die Entwicklung 

von innovativen Behandlungsmethoden und in die lückenlose medizinische Versorgungskette. 



 

 
Ihre Aufgaben 

 Medizinische Gesamtleitung: Sie tragen die Verantwortung für die medizinische Leitung der Klinik sowie für 
die personelle Führung des ärztlichen Teams 

 Strategische Weiterentwicklung: In enger Abstimmung mit der Klinik Managerin und dem CMO setzen Sie 
Unternehmensziele um, entwickeln den Standort weiter und stellen eine wirtschaftlich verantwortungsvolle 
Personaleinsatzplanung sicher – ohne Kompromisse bei der medizinischen Qualität. 

 Exzellente Patientenversorgung: Sie betreuen und behandeln unsere Patientinnen und Patienten in enger 
Zusammenarbeit mit Leitenden, Ober-, Fach- sowie Assistenzärztinnen und -ärzten. 

 Führungsverantwortung und Nachwuchsförderung: Sie sind zuständig für die Ausbildung unserer 

Assistenzärztinnen und Assistenzärzte sowie klinischen Fachspezialistinnen und Fachspezialisten 

 Interdisziplinäre Zusammenarbeit: Sie stärken die partnerschaftliche Kooperation mit Pflege, Therapie und 
weiteren Fachbereichen und fördern eine Kultur der gemeinsamen Verantwortung. 

 Repräsentation: Sie repräsentieren die Klinik innerhalb der ZURZACH Care Gruppe sowie extern gegenüber 
zuweisenden Stellen, Kostenträgern und Vertrauensärzten 

 Fort- und Weiterbildung: Sie wirken aktiv an der Planung und Durchführung von Fort- und Weiterbildungen 
mit und fördern eine kontinuierliche Qualitätsentwicklung. 

 
 

 

Ihr Profil  

 Fachliche Qualifikation: Eidgenössischer oder in der Schweiz anerkannter Facharzttitel in der Neurologie 
 Bewilligung: Sie sind im Besitz einer gültigen Berufsausübungsbewilligung (BAB) oder bereit, diese zu 

beantragen 
 Erfahrung: Sie bringen Erfahrung in einer leitenden ärztlichen Funktion mit ausgewiesener personeller, 

fachlicher und organisatorischer Verantwortung sowie Erfahrung in der strategischen Weiterentwicklung 
medizinischer Angebote und in der Steuerung komplexer interdisziplinärer Behandlungspfade mit 

 Persönlichkeit: Sie denken unternehmerisch, verfügen über ein fundiertes betriebswirtschaftliches 
Verständnis und gestalten einen wachsenden Standort aktiv und mit Begeisterung mit. Als integrative und 
entschlossene Persönlichkeit führen Sie Fachbereiche verbindend, klar und mit hoher Sozialkompetenz. In 
der interprofessionellen und interdisziplinären Zusammenarbeit sowie im Austausch mit internen und externen 
Anspruchsgruppen treten Sie souverän, abgestimmt und lösungsorientiert auf. 

 

 

Das bieten wir 

 Gestaltungsspielraum & Einfluss: Bringen Sie Ihre Ideen ein und prägen Sie die Weiterentwicklung einer 
renommierten und modernen Rehabilitationsklinik aktiv mit 

 Verantwortung in einem zukunftsorientierten Umfeld: Sie übernehmen Verantwortung für medizinische 

Qualität, Wirtschaftlichkeit und Personalführung – mit Rückhalt der Gruppenstruktur 

 Inspirierendes und kollegiales Arbeitsklima: Ein engagiertes, kollegiales Team, das gemeinsam höchste 

Ansprüche an die Patientenversorgung stellt, wartet auf Sie 

 Überdurchschnittliche Sozialversicherungsleistungen: Profitieren Sie von attraktiven 

Sozialversicherungsleistungen sowie attraktiven Wahlmöglichkeiten des Vorsorgeplans 

 Aus- und Weiterbildung: Grosszügige Kostenbeteiligung an Aus- und Weiterbildungen 

 Rabatte: Nutzen Sie Rabatte bei diversen Partnern, wie Grosshändlern, Apotheken sowie unsere Mitgliedschaft 

bei Benefit@work 

 Kostenloser Eintritt: Geniessen Sie kostenlosen Eintritt und weitere Vergünstigungen in der Wellness-Therme 
FORTYSEVEN  

 

 



 

 

Ihre Ansprechperson 

Jasmina Hauser 

Klinikmanagerin 

E-Mail: jasmina.hauser@zurzachcare.ch  

Telefon: 079 636 32 52 

 

Ich stehe Ihnen für Fragen gerne persönlich zur Verfügung und freue mich auf den Austausch mit Ihnen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung – und darauf, Sie kennenzulernen. 

 

Hinweis für Personalvermittlungen: Keine Bewerbungsdossiers oder Anrufe durch Personalvermittler erwünscht. 

 

Pensum: 100% 

Arbeitsort: Schlieren, Zürich, CH, 8952 

Arbeitsbeginn: Ab sofort oder nach Vereinbarung 

 

 


